CELLI

| DIGITAL MARKETING I

EVENT ASSISTENTIN - in Teilzeit / Minijob

DU BIST HOCH MOTIVIERT?!

Du arbeitest gerne im Team, bestehend aus jungen, dynamischen Kollegen,
tibernimmst gerne Verantwortung, magst es, Projekte zu leiten und setzt
unsere einzigartige Kunden besessene Unternehmensphilosophie um
(CUSTOMER OBSESSION).

Deine Aufgaben:
Wir suchen eine Event-Assistentin, die uns zu Kundenevents / Network Events /
Messen u. a. Anlassen begleitet und dort unser Unternehmen reprasentiert.

Zu deinen Aufgaben zahlen: Fotos und Videos der Veranstaltungen anfertigen,
Social Media Inhalte erstellen / posten / Community Management, du bist
Ansprechpartnerin  fur Interessenten und Kunden, uUbernimmst verschiedene

administrative Aufgaben, Informationsmaterial verteilen, uvm.

Du versuchst, neue Menschen / Kontakte unser Unternehmen schmackhaft zu
machen und uibergibst dann an unseren Geschaftsfuhrer.
Das solltest du mitbringen:
e Du solltest offen und interessiet an Menschen so wie neuen
Bekanntschaften sein sowie Uber gute kommunikative Fahigkeiten
verfugen und ein freundliches / sympathisches Auftreten haben.

e Ein stilsicheres und gepflegtes aulReres Erscheinungsbild.

e Gute Kenntnisse, wie man ansprechende Fotos und Videos macht (Kein
Profi-Niveau notwendig).

e Gute Internet und Social Media Kenntnisse.



e Verantwortungsbewusstsein, Termintreue und Reisebereitschaft.
e Absolute Loyalitat und Verschwiegenheit.

e Gute Deutsch- und Englischkenntnisse.

Das kannst du von uns erwarten:

Du wirst interessante Menschen kennenlernen und viel daridber lernen, wie man
exzellent kommuniziert und innerhalb kirzester Zeit tiefe Beziehungen zu
bestehenden Kunden und fremden Menschen aufbaut.

Du wirst Zugang zu Orten / Gruppen erhalten, zu denen du normalerweise keinen
Zugang bekommst. Maximale Unterstitzung beim Onboarding. Direkte Begleitung
und Kommunikation bei Projekten (1on1) durch Geschaftsfuhrer: Guido Celli-Urbani
personlich. Totale Transparenz, Zuverlassigkeit, Ehrlichkeit und Commitment dir
gegenuber. Gelegentliche Dienstreisen, GUTE BEZAHLUNG

Was noch?

e HIGH PERFORMER KULTUR: Du ubernimmst von Anfang an Verantwortung.
Bei uns wird die radikale Transparenz und die Aufgeschlossenheit gelebt.
Zudem wirst du bei sehr guter Leistung, auch bestmaoglich gefordert.

e DAS TEAM IST KEY: Jede Woche Online-Meetings per Google Meet und ein
internes Chat System zum Austausch. RegelmaRige Treffen in unseren Bilros
| Coworking-Spaces. Mega gute Team Events, bei denen wir gemeinsam
unsere Erfolge feiern.

e KONTINUIERLICHES LEARNING: Wir bieten dir laufend
Entwicklungsmdglichkeiten und Weiterbildungsmoglichkeiten. Sowohl fur
deine Job-Expertise, als auch fir ganzheitliche Lebensbereiche.
(Personlichkeitsentwicklung).

¢ HOME-OFFICE: Du kannst in der Regel die meiste Zeit als Remote-Worker
oder in deinem Home-Office arbeiten. Wenn du méchtest, auch auf einer Insel
in der Sonne. Bei uns gibt es auch keine Stechuhr, wir arbeiten
Ergebnisorientiert.



e INCENTIVES: Wir schaffen immer neue Anreize, um dich zu
Hochstleistungen Zu motivieren! Incentives: Wie Urlaube,
Wellness-Wochenenden, Sportwagen fahren oder FuBballspiele besuchen,
gehoren bei uns zum Standard.

e ERFOLGSBETEILIGUNG: Wie in unseren Prinzipien festgelegt, ist jede
Person, die bei uns mitwirkt, gleichzeitig ein Partner fir uns. Daher beteiligen
wir dich auch per finanzieller Erfolgsbeteiligung oder mit Firmenanteilen am
gemeinsamen Erfolg.

e ONLINE-ACADEMY: Du erhaltst Zugriff auf unser Onboarding-Onlineportal,
mit zahlreichen tiefgreifenden Trainingsvideos, Ubungen und Checklisten.
Kannst du dich ganz bequem und von Uberall aus optimal einarbeiten oder
dich zum Experten/in weiterbilden.

e MENTORING: Du bekommst von Anfang an einen Mentor, und spater auch
mehrere Mentoren flr verschiedene Teilbereiche, zu deiner Unterstitzung.
Unsere Mentoren gehoren zu den besten Experten im DACH-Raum und
international.

o NETZWERK: Du erhaltst Zugang zu unserem exklusiven Netzwerk und
kannst es sowohl beruflich als auch privat fur dich nutzen. Unser Netzwerk
umfasst tausende hoch qualifizierte Leute, zu denen du normalerweise nur
schwer Zugang bekommst.

INTERESSE?

Dann schicke mir bitte deine Bewerbung, bestehend aus ein paar Zeilen
uber dich oder ein kurzes Vorstellungsvideo von dir und deinen Lebenslauf
an: guido.celliurbani@celli.agency
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